Obywatele Czech, Estonii, Eotwy, Litwy,
Polski, Slowacji, Slowenii | Wegier, majacy na
celu podjecie pracy w Norwegii, objgci sy spec-
jalnymi repulacjami. Preed podjeciem pracy,
wymaga si¢ od nich zcewolenia na pobyt 2
muoznoscig podjpcia pracy, o ktore mogg sig
starad zardwno w norweskich placdwkach
dyplomatycenych, jak i przez osobiste stawie-
nic sig na policji w Norwegii. Wniosek o
zerwolenie na pobyt, moke takie w imieniu
pracownika ztokvé pracodawea,

Repulagye preejpsciowe dolvoe wylgeenie
pracownikow poseukujacych pracy w Norwegi na
whasny reke, Regulacje preejsciowe nie dotyczy muin
nastepujacyeh grop:

o Uslugodawcow (na preyklad osob zatrud-
nionych u pracodnwey sagranicenego,
wykonujacyeh w imieniu pracodawey,
ustugifzlecenia w Norwegi)

e Osdb pracujgeych na wlasny rachunek
(posiadajacveh wiasng firme, majacych na
celu prowadzenie dzislalnosci gospodarcze;
w Norwegii)

»  Studentow

Zpodme z regulacjam UEEOQG zezwolenie na pracg
nic stanow! podstawy wydama zezwolenia na
-ostedlene sig (patrz osebne informacje o zezwoleniu
na osiedlenie sig, www.udi.no). Aby péiniej uzyskad
zezwolenie na osiedlenie sie, nalezy zlozyé wnioszk o
zezwolenie na osiedlenie sig na prevkiad jako
specjalista,

WarunkKi otrzymania zezwolenia na pobyt
Oferta pracy

Przed zlozenicm wniosku o zezwolenic na pobyt,
wymagane jest olrzymanie oferty pracy na pelnym
etacie. Warunki pracy i placy muszs odpowiadad
warunkom oferowanym pracownikom norweskim
zatrudnionym na stanowiskach tego samego typu.

Poswiadczenie zatrudnienia

Pracodawca musi podad wysokosé placy 1 warunki
pracy na obowiazujacym formularzu, oraz potwierdzié
wiasnorgezym podpisem, 2e spelniaja one wymogi

prawa norweskicgo (podwindcrenie aatrudlnienia, punki
5)

Nalezy zlozy¢ alho dokladnie wypelnione
podwiadczenie satrudnienia, albo umowe o prace wraz
wypelnionym punktem § podwindczenia zatrudnicnia,
Umowa o pracg musi by¢ podpisana zardwno preez
pracownika jak i pracodawcee,

Inne informacje

Zezwolenie na pobyt nie jest zalezne od konkretnego
typu pracy, kwalifikacyi zawodowych ani konkretnego
micjsca pracy. W przypadku pdFniejsize] amiany
pracodawey, nie wymaga sig skladanin ponownego
wniosku o zezwolenie na pobyt.

Wryjatki od regulacji przejiciowych

Regulacje preejiciowe nie dotyceq pracownikiw
przebywajaeyveh legalnie w Norwegii przez co najmnic)
12 pstatnich micsigcy.

Przy skiadaniu wniosku wymagane sy
nastepujace dokumenty:
*  Wypelniony formularz wraz ze zdjeciem
*  Poswiadczenie zatrudnienia fub umowa o praceg
wraz z wypelnionym punktem 3 posdwiadczenin
zatrudnienia podpisanego rarowno preez
pracownika jak i pracodaweg
s Przy skladaniu wniosku, nalezy preediosyé
paszport

Jesli wniosek sklade pracodawea, musi on jeszeze
zalaceyd:

s  Upowarmienie (specjalny formularz)

*  Kopig paszportu petenta
Formularze moina znalez na stronie www udino, w
norweskich placdwkach dyplomatycznych lub na policji
w Norwegii.

Formularze nalezy dokladnie wypelnié.

Rezultatem brakéw w dokumentacji moze
by¢ odmowa.
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